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INSTRUCTIONS GÉNÉRALES  
 

En vertu des articles 82 et 110.4 de la Loi sur l’instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) 
du conseil d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions 
prises par le conseil en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.  
 
Présentation à la population 
Conformément à l’article 83 de la LIP, le conseil d’établissement informe annuellement les 
parents ainsi que la communauté que sert l’école des services qu’elle offre et leur rend compte 
de leur qualité. Le rapport annuel sera déposé sur la page Web de l’établissement. 
 

 

 

  



 

 

MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE du conseil d’établissement 
 
Encore cette année, le conseil d’établissement a travaillé en collaboration avec le personnel de 
l’école pour voir à son bon fonctionnement. Nous sommes toujours ravis d’appuyer les activités 
et initiatives qui émanent d’un personnel toujours prêt à innover. Les détails des décisions prises 
au courant de l’année sont résumés dans ce document.  
 
Je tiens à souligner la participation des parents dans diverses activités de l’école. Nous sommes 
réellement choyés de pouvoir compter sur un nombre de plus en plus grand de parents 
bénévoles dont les énergies sont canalisées et organisées par un OPP des plus actifs! C’est sans 
compter les parents qui s’impliquent également auprès de la Fondation de l’École du Grand-
Boisé qui est en plein remaniement et qui est aussi là pour aider l’école avec des projets 
spéciaux. Ces deux organismes sont là en soutien aux activités de l’école et travaillent de 
concert avec le personnel pour que les élèves passent d’agréables années scolaires. Un gros 
merci à tous et à toutes! 
 
L’école du Grand-Boisé 

Directrice : Caroline Saumure 

Secrétaire : Annick Beausoleil Robert 

Agente de bureau : Guylaine Martineau 

Technicienne au Service de garde : Rachel Hébert 

Clientèle 2023-2024 : 496 

Enseignant(e)s : 26 

Professionnels : 3 

Orthopédagogues : 3 

Personnel de soutien : 2 

Éducatrice et éducateurs au service de garde : 5 

Surveillant du dîner : 9 
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

Nom et prénom Titre 
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 

Lachapelle Alexandre Président, parent, 2e année de mandat 
Lachance Cynthia Vice-président, parent, 1re année de mandat  
Joyal-Boudreau Alessandra Parent, 1re année de mandat 
Marleau-Patry, Chantal Parent, 2re année de mandat 
Marquis Bissonnette Maude Parent,1e année de mandat 
Brouard Myriam Parent, 1er année de mandat 
Langevin Robertson Claudia Parent, 1re année de mandat 
Kelly Guillen Jeanne  Parent substitut  
Trottier Dominique Parent substitut 
Heafey Maude Enseignante 
Gonthier, Suzanne Enseignante 
Guénette, Chantal Enseignante 
Cyr, Lucie Enseignante 
Saumure Caroline Directrice 
Hébert, Rachel Responsable du service de garde 
Régimbal, Jana Représentante OPP 
Guéroult, Perrine Représentante OPP 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-
comité, etc. 

4-10-2023 Séance ordinaire 

15-11-2023 Séance ordinaire 

07-02-2024 Séance ordinaire 

10-04-2024 Séance ordinaire 

08-05-2024 Séance ordinaire 

12-06-2024 Séance ordinaire 



 

 

2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

Sujets traités 
Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du plan de lutte 
contre l’intimidation et la 
violence 

octobre 2023 Approuvé  

Approbation des contributions 
financières exigées pour les 
services offerts (Photos) 

novembre 2023 Approuvé  

Contribution Financière exigée 
aux parents pour la rentrée 
2024 

mai 2024 Approuvé  

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des 
documents dans lesquels 
l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

juin 2023 Approuvé  

Approbation de la liste du 
matériel d’usage personnel juin 2023 Approuvé  

Adoption des règles de 
fonctionnement des services de 
garde 

avril 2024 Adopté  

Approbation de campagne de 
Financement 

Novembre 2023 Approuvé  

Directive du Ministre 
concernant l’utilisation du 
Cellulaire 

Novembre 2023 Approuvé  

Adoption du budget annuel de 
fonctionnement du CÉ 

octobre 2023 Adopté  

Utilisation du Gymnase  Novembre 2023 Approuvé  

Adoption des règles de 
fonctionnement du CÉ 

octobre 2023 Adopté  

Fondation de l’École du Grand 
Boisé 

Refonte de la 
composition 

suivi  

Comité de Parents (CSSPO) Avril 2024 Consultation  

Comité CSSEHDAA Février 2024 Consultation  

Pouvoirs liés aux services éducatifs 



 

 

Projet éducatif  Novembre 2024 Consultation  

Approbation du temps alloué à 
chaque matière (grilles-
matières) 

février 2024 Approuvé  

Projet Éducatif 2023-2027 Avril 2024 Approuvé  

Approbation des activités 
éducatives nécessitant un 
changement (hors-horaire ou 
hors-école) 

octobre 2023 Approuvé  

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation des services 
extrascolaires (ex. : activités 
parascolaires) 

octobre 2023 Approuvé  

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Sollicitation ou réception de 
sommes d’argent (fonds à 
destination spéciale) 

juin 2024 Approuvé  

Adoption du budget annuel de 
l’établissement juin 2024 Adopté  

 

2.3 Résultats obtenus 
 
Assemblée générale 

L’assemblée s’est tenue le 6 septembre 2023. Les résultats de la rencontre ont été publiés 

comme information aux parents.  

Bilan financier 

La somme de 400$ a été dépensée dans le budget de 750$ alloué au Conseil d’établissement par 
le CSSPO. Les 350$ restants ont été alloué a la fournitures de bureau pour les enseignants. 

Bilan des activités  

Voici la liste des dossiers, projets et activités sur lesquels les membres du CÉ se sont penchés 

cette année : 

Ont été adoptés : 

• Budget de fonctionnement du CÉ 

• Budget de l’école 2024-2025 

• Cadre budgétaire 2024-2025 

• Calendrier de travail 2024-2025 

• Campagne de financement pour les élèves finissants 



 

 

• Date de l’assemblée générale 2024-2025 

 

Ont été approuvés : 

• Activités de financements pour les finissants 

• Diverses activités éducatives et sorties scolaires   

• Contenus en orientation scolaire et professionnelle 2023-2024 

• Directive ministérielle concernant l’utilisation du Cellulaire dans l’établissement scolaire 

• Fermeture du service de garde pendant la semaine du mois de mars 2024 

• Frais demandés aux parents pour 2024-2025 

• Grille-matières 2024-2025 

• Guide de fonctionnement du service de garde incluant des dates d’ouverture et de 
fermeture du service 2024-2025 

• Listes des effets scolaires et des cahiers d’activités 2024-2025 

• Plan de lutte contre la violence et l’intimidation 2024-2025 

• Règles de régie interne du CÉ 

• Mesures ministérielles 2024-2025 

 

Les membres ont été informés : 

• Clientèle 2024-2025 

• Activités de l’érablière 

• Suivis concernant le laboratoire créatif 

• Suivi du plan d’action du projet éducatif 


